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REPORTE-ACTVIDAD N° 009-2026 – MADERACRE SAC./LRMC 

  
 

PARA                                : Nelson Kroll Kohel 

                                            Gerente Regional 

                                            MADERACRE SAC. 
 

DE                                     : Leslie Rosario Monteagudo Ccencho 

                                            Jefa de Responsabilidad Social 
 

 

ASUNTO                           :  Difusión de la Política de Respeto de los Derechos de los Pueblos Indígenas y 

Consentimiento Previo Libre e Informado 

FECHA                              : 23 de marzo del 2026 

 

  

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin de infórmale lo siguiente: 

 
 

I. DESCRIPCIÓN: 

 

En el mes de marzo de 2026 se realizó la difusión de la Política de Respeto de los Derechos de los Pueblos 

Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado, como parte de las acciones de comunicación, 

información y participación que desarrolla el área de Responsabilidad Social de Maderacre S.A.C. con los 

diferentes stakeholders ubicados en el área de influencia de la empresa, en los distritos de Iñapari e Iberia. 

Esta actividad se desarrolló en el marco de los procesos de transparencia y comunicación establecidos 

por la empresa para fortalecer el relacionamiento con la población local y promover el respeto de los 

derechos de los Pueblos Indígenas. 

 

Esta actividad se realizó con el objetivo de:  

 

• Difundir la Política de Respeto de los Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, 

Libre e Informado a los stakeholders del área de influencia de la empresa ubicados en los distritos 

de Iñapari e Iberia, fortaleciendo el conocimiento sobre los compromisos de Maderacre en 

materia de respeto de los derechos de los Pueblos Indígenas y los principios del consentimiento 

previo, libre e informado.  

 

II. METODOLOGÍA Y EQUIPOS: 

 



 

 
 

• El área de Responsabilidad Social realizó la coordinación y planificación de las actividades de 

difusión de la Política de Respeto de los Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento 

Previo, Libre e Informado, considerando a los diferentes stakeholders del área de influencia de 

los distritos de Iñapari e Iberia.  

• Como parte del proceso de difusión, se actualizaron ambos documentos en la página web oficial 

de la empresa, permitiendo que el documento se encuentre disponible para su consulta y acceso 

por parte de los stakeholders y demás personas interesadas.  

• Asimismo, se elaboraron y entregaron cartas de difusión de manera presencial, adjuntando los 

documentos impresos a representantes de empresas, asociaciones, instituciones y comunidades 

ubicadas en el área de influencia de la empresa. Esta modalidad permitió facilitar el acceso a la 

información de manera culturalmente apropiada, considerando las características de los 

destinatarios y proporcionando tanto ejemplares físicos como la opción de descargar los 

documentos desde la página web de Maderacre.   

• Durante la entrega de las cartas se explicó de manera general la finalidad de la Política de Respeto 

de los Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado, resaltando 

el compromiso de Maderacre con el reconocimiento y respeto de los derechos legales y 

consuetudinarios de los Pueblos Indígenas.  

 

III. RESULTADOS: 

  

• El área de Responsabilidad Social estuvo a cargo de la difusión de la Política de Respeto de los 

Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado, como parte de 

los mecanismos de comunicación e información implementados por Maderacre para promover 

el reconocimiento y respeto de los derechos legales y consuetudinarios de los Pueblos Indígenas.  

• Como parte de esta actividad, se realizó la entrega presencial de cartas de difusión con los 

documentos impresos adjuntos a representantes de instituciones públicas y privadas, empresas, 

asociaciones y comunidades de los distritos de Iñapari e Iberia. Asimismo, se informó sobre la 

disponibilidad de los documentos para su descarga en la página web oficial de la empresa, 

facilitando el acceso a la información de manera culturalmente apropiada.  

• La difusión alcanzó a un total de 34 representantes de instituciones públicas y privadas, 

empresas, asociaciones y comunidades del área de influencia, conforme al registro de difusión 

correspondiente, según el siguiente detalle: 

Tabla N°01. Stakeholders que recepcionaron la carta múltiple del Política de Respeto de los Derechos de 

los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado.  

N° Institución Representante 

1 UGFFFS Tahuamanu Melisa Denisse Caro Apaza 

2 Subprefectura Provincial de Tahuamanu Noelia López López 



 

 
 

3 
Instituto de Educación Superior Publico Iberia - 
Tahuamanu Manuel Reyes Reyes 

4 Comunidad Nueva Esperanza Samuel Elias Roca Rodriguez  

5  I.E.B.R N°52056 Noaya Jorge Cesar Baldeón Ari 

6 UGEL Tahuamanu  Clara Nilda Luque Lanchipa 

7 Municipalidad Provincial de Tahuamanu Rubén Darío Copa 

8  PVF Iñapari Jair Olivera Flores 

9 Puesto de Salud Iñapari Karen Santos Mamani 

10 PNP Iberia Mesa de Partes 

11 Oficina Agraria Iñapari José Luis Flores Orbe 

12 PNAPU  Willy Neyra 

13 UMAR N°4  Juan Ramírez oficial de Guardia 

14 CC.NN. Bélgica Ilzon López Añez 

15 Club de Madres Milagros López Cardozo 

16 OSPA Tahuamanu Gladys Taipe Villegas 

17 I.E.B.E.R. Elena Berhta Ysabel Adeo Ventura 

18 I.E.B.R. Nº52144 Villa Primavera María Railda Urquia Kea  

19  I.E.B.R. N° 444 San Isidro Leonor Tárraga Vargas 

20 I.E. Inicial N°444 Flor de María Farfán Pilco  

21 Asociación de Vivienda Rosario del Acre Oriel Condori Palomino 

22 Asociación Luciano Flores Pareja Aparicio Cerdán Burga 

23 Barrio La Colonia José Gabriel Gástelo Benavidez  

24  I.E.B.R. Túpac Amaru II Juan Carlos Ramirez Benites 



 

 
 

25 CAM Tahuamanu Mercedes Perales Yábar 

26 I.E. Niña María  Mesa de Partes 

27 Centro Poblado Villa Primavera María Cardozo Mouzolly 

28 CEBA Dos de Mayo Iberia Ernesto Mamani Tinta 

29 Juntas de Seguridad Vecinal Iñapari Luis Cueva  

30 AA.HH. Nuevo Iñapari Erica Cueva Maldonado 

31 I.E.B.R. Secundaria Iñapari Renné Mendoza Checca 

32 Asoc. San Isidro de Chilina Floresmino Ricaldi Matencio 

33 Ministerio de Cultura Maria Amelia Trigoso 

34 FENAMAD Alfredo Vargas Pio 

• Durante el proceso de difusión se explicó la finalidad e importancia de la Política de Respeto de 

los Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado, resaltando los 

compromisos de Maderacre respecto al reconocimiento y respeto de los derechos legales y 

consuetudinarios de los Pueblos Indígenas.  

• Asimismo, se informó sobre la importancia del consentimiento previo, libre e informado en los 

procesos de toma de decisiones que puedan afectar los derechos, recursos, tierras y territorios 

de los Pueblos Indígenas y comunidades locales. Al respecto, se precisó que, dentro de la Unidad 

de Manejo Forestal (UMF) de Maderacre, no se ha identificado la presencia de Pueblos Indígenas 

ni el desarrollo de usos de recursos o actividades ancestrales que requieran la aplicación de este 

proceso. No obstante, ante la identificación de alguna situación que pudiera afectar sus derechos, 

la empresa cuenta con mecanismos para su atención, conforme a sus políticas y procedimientos 

establecidos.  

• Con esta actividad, Maderacre S.A.C. reafirmó su compromiso con el respeto de los derechos de 

los Pueblos Indígenas y la difusión de los principios del consentimiento previo, libre e informado 

entre los diferentes actores del área de influencia. 

 

IV. CONCLUSIONES: 

 

• Maderacre S.A.C., a través del área de Responsabilidad Social, realizó la difusión de la Política de 

Respeto de los Derechos de los Pueblos Indígenas y Consentimiento Previo, Libre e Informado a 

un total de 34 representantes de instituciones, comunidades, empresas y asociaciones de los 

distritos de Iñapari e Iberia, mediante la entrega presencial de cartas de difusión con los 



 

 
 

documentos impresos adjuntos y su disponibilidad en la página web oficial de la empresa, 

contribuyendo al fortalecimiento del acceso a la información y a la difusión de los compromisos 

de Maderacre respecto al reconocimiento y respeto de los derechos legales y consuetudinarios 

de los Pueblos Indígenas. 

 

V. RECOMENDACIONES: 

 

• Se recomienda continuar fortaleciendo la difusión de los compromisos de Maderacre respecto al 

respeto de los derechos de los Pueblos Indígenas entre los stakeholders del área de influencia.  

 

Es todo por cuanto tengo que informarle a Ud. Para los fines que sean convenientes. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________ 

Leslie Rosario Monteagudo Ccencho 

Jefa de Responsabilidad social 

MADERACRE SAC 

 

  



 

 
 

VI. Anexos  

Anexo N°01. Carta múltiple 

 



 

 
  



 

 
  



 

 
  



 

 
 

Anexo N°02. Política de Respeto de los Derechos de los Pueblos Indígenas impreso. 

 
 

 



 

 
 

Anexo N°03. Consentimiento Previo Libre e Informado. 

 
 



 

 
  



 

 
  


